10 jan meeting
Afwezig: Ai-lin wegens PRE, Eva wegens ziekte
Tobias moest eerder weg
Annabel maakte de notulen

1. Opening
De voorzitter opent de vergadering om 13:50 uur. 

2. Vaststellen van de agenda
De agenda wordt zonder wijzigingen vastgesteld.

3. Mededelingen
Er zijn geen mededelingen.

4. Gender neutrale WCs
· De voorzitter opent het gesprek over gender neutrale WCs naar aanleiding van gedeelde meningen onder leerlingen. 
· Tobias geeft een samenvatting van de afgelopen MR vergadering, waarin hij heeft gepleit voor het verplaatsen van de gender neutrale WCs naar A4. Als reden noemde hij de urinoirs. Volgens Tobias zijn vervolgens de urinoirs dicht getimmerd.
· Leden bedenken verschillende aanpakken. Het plan om de WCs naar A4 te verplaatsen wordt geschrapt, maar iedereen is het erover eens dat de deuren op A2 terug moeten komen. 
· Onderwerp wordt verder besproken met het leerlingenparlement.

5. Veiligheid op school
· De voorzitter vraagt om meningen over veiligheid op school en hoe ermee wordt omgegaan. Voelen leerlingen zich veilig en zo niet, hebben ze een plek/persoon om naartoe te gaan?
· Alle leerlingen reageren positief.
· Onderwerp wordt verder besproken met het leerlingenparlement.

6. Uitwisselingsprogramma
· Voorzitter vraagt Tobias om een update, hij zal erachteraan gaan.
· Alle leerlingen reageren enthousiast. 
· Nog te weinig materiaal om met het parlement verder te bespreken.
7. Stewards op school
· Voorzitter vraagt 4e klas geleding (Seb en Marlene) hoe het wordt ervaren.
· Reacties zijn afwisselend.
· Seb: Het valt opzich wel mee. Het is pas te kort in werking om echt goed een beeld te vormen. Docenten hebben verschillende aanpakken, dus het hangt af van wie je begeleidt.
· Marlene: Het werkt niet. Sommige leerlingen zijn te verlegen en vinden het niet fijn om mensen aan te moeten spreken.
· Idse: De voorlichting was in ieder geval niet goed gedaan. Dit werd ook besproken met de afdelingsleiders afgelopen week. Er zal een klacht in worden gediend.
· Pieter: Ja, ook in de eerste klas gingen de voorlichtingen niet goed. Leerlingen werden persoonlijk aangesproken en mensen vonden het niet goed. 
· Charlotte: De man leek het programma niet serieus te nemen waardoor er een rare sfeer ontstond. 
· Idse: De afdelingsleiders hebben gezegd dit programma nog 2 jaar door te zetten. Hier hebben we ook geen inspraak bij gehad. 
· Dit onderwerp zal verder worden besproken met het parlement.
· In de MR zullen Tobias en Annabel vragen stellen over hoe het besloten is dat dit programma nog 2 jaar duurt. 

8. Inclusiviteit 
· Is er een behoefte aan meer inclusiviteit en diversiteit op school?
· Tobias: Er is genoeg inclusiviteit, maar er is wel weinig diversiteit.
· Annabel: Mee eens. Er kan zeker meer diversiteit zijn. Hebben jullie ideeën om dat te stimuleren? Met de PMR werd bijvoorbeeld het idee genoemd om voorlichtingen in diverse buurten te geven over het gymnasium.
· Gesprek over open avond en hoe daarop meer diversiteit kan worden gestimuleerd. 
· Onderwerp wordt meegenomen naar het parlement

9. Ouders en magister
· Een meerderheid vindt dat ouders nog steeds toezicht moeten kunnen houden op de magister van hun kinderen. Ze vinden namelijk dat ouders verantwoordelijk zijn voor hun kinderen en ze mometen helpen, en dat ze toch wel een manier vinden om de cijfertjes te zien.
· Sommigen vinden dat het inderdaad niet getoond moet worden om stress te voorkomen en om ouder-kind relaties niet onder druk te zetten
· Iedereen is het erover eens dat voorlichtingen voor ouders over omgang met cijfers van belang zijn op school. In deze voorlichtingen kan dan worden uitgelegd dat kinderen beter presteren als ze zich verantwoordelijk voelen voor hun cijfers. 

10. Naamsbekendheid van de leerlingenraad op school 
· Met afdelingsleiders is besproken dat de leerlingenraad misschien een speech moet houden bij de opening- en slotviering op school. Zo kunnen leerlingen meteen een nieuw aanspreekpunt zien en kan de leerlingenraad makkelijker leden werven.
· Iedereen vindt het een goed plan.

11. Leerlingenparlement 
· Nieuwe datum wordt vastgesteld

12. Rondvraag

13. Afsluiting
De voorzitter sluit de vergadering om 15:00








